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Приложение к приказу  

отдела образования                                                                                                                                                                     

от 05.09.2023 №282  

 

Муниципальный план мероприятий по обеспечению профессионального 

развития педагогических работников Новоселовского района  

на 2023-2024 учебный год 

Муниципальный план мероприятий по обеспечению профессионального развития 

педагогических работников Новоселовского района является одним из управленческих 

механизмов для планирования и совершенствования работы с педагогическими и 

управленческими кадрами по развитию кадрового потенциала системы образования района. 

Муниципальный план составлен на основе аналитического отчета о состоянии обеспечения 

профессионального развития педагогических работников по итогам организации и проведения 

региональной оценки механизмов управления качеством образования органов местного 

самоуправления  в муниципалитетах Красноярского края за 2022-2023 учебный год 

https://kipk.ru/images/docs/Направление-2.2-Аналитический-отчѐт-2023.pdf. 

В муниципальный план включены мероприятия/ меры и управленческие решения по 

следующим направлениям: 

1. плановое повышение профессионального мастерства педагогических работников 

2. устранение кадровых потребностей в ОО района;  

3. повышение квалификации педагогических и управленческих кадров в рамках реализации 

приоритетных федеральных программ. 

 

№ п/п Наименование мероприятие Соответствие 

рег. плану 

(п/п) 

Сроки Ответственный  

1. Плановое повышение  профессионального мастерства педагогических работников 

1.1 Организация на муниципальном уровне 

процедуры оценивания профессиональных 

компетенций/выявления дефицитов 

федеральными и региональными 

инструментами (ФИОКО)  

1.1  

1.3 

Ежегодно, по 

графику 

организатора 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.2 Организация участия в диагностических 

процедурах  на региональном уровне: 

 На платформе ЭраСкоп (ЦНППМ),  

- в рамках корпоративного заказа (КК ИПК) 

1.2 

1.3 

Ежегодно 

Ноябрь-декабрь, 

апрель-май (по 

графику) 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.3 Принятие управленческих решений и мер по 

результатам диагностических процедур 

1.4 

1.5 

Ежегодно, 

согласно графику 

процедур 

Руководители ОО 

района  

 

1.4 Участие в серии краевых семинаров по 

методическому сопровождению педагогов на 

муниципальном уровне и уровне учреждения 

1.5 

1.6 

Ежемесячно 

согласно графику 

ЦНППМ 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.5 Консультации по методическому 

сопровождению педагогов на уровне ОО и 

РМО (подготовка тьюторов ИОМ на уровне 

ОО района) 

1.6 Сентябрь 2023 

Октябрь 2023 

Декабрь 2023 

Апрель 2024 

 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.6 Методическое сопровождение завучей ОО 

района по  составлению и реализации ИОМ  

1.6 

1.8 

Сентябрь 2023 

Октябрь 2023 

МКУ 

«Новосѐловский 

https://kipk.ru/images/docs/Направление-2.2-Аналитический-отчёт-2023.pdf
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на основе задач предстоящей деятельности 

(индивидуальные консультации)  

Декабрь 2023 

Апрель 2024 

ММЦ» 

1.7 Муниципальные меры по организации 

деятельности районных педагогических 

сообществ (развитие «горизонтального 

обучения»)  

1.9 сентябрь 2023 Отдел образования  

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.8 Методическое сопровождение руководителей 

РМО по разработке и корректировке планов 

работы на текущий учебный год с учетом 

(индивидуальные консультации) 

1.9 Сентябрь - 

Октябрь 2023 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.9 Методическое и техническое сопровождение 

педагогов по разработке ИОМ и работе на 

платформе «ЭраСкоп» (индивидуальные 

консультации) 

1.5 В течение года МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.10 Методическое сопровождение подготовки и 

проведения мероприятий РМО 

(индивидуальные и групповые консультации) 

1.9 В течение года 

согласно срокам 

годового плана 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.11 Муниципальные меры по организации 

сетевого взаимодействия педагогов по 

компенсации профессиональных дефицитов 

на муниципальном уровне  

1.9 Октябрь 2023 МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.12 Обучающий вебинар  «Организация сетевого 

взаимодействия педагогов в рамках районных 

сетевых педагогических  сообществ» 

1.9 Ноябрь 2023 МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.13 Муниципальные меры по 

совершенствованию организационных 

процедур в рамках повышения 

профмастерства педагогических работников  

1.4 Ноябрь 203 Отдел образования 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.14 Контроль и анализ выполнения показателей 

регионального проекта «Современная школа» 

в части повышения квалификации и  

профмастерства педагогов   за 2023 год 

1.5 

1.9 

Декабрь 2023 МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.15 Аналитический семинар «Анализ 

результатов методического сопровождения 

педагогов по компенсации 

профессиональных дефицитов» 

1.5 Май 2024 МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.16 Муниципальный мониторинг системы 

обеспечения профразвития педагогических 

работников за 2023-2024 уч. год   

1.12 Май, июнь 2024  МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.17 Анализ работы по обеспечению  

профразвития педагогических работников за 

2023-2024уч. год   

1.12 Май-июнь  2024 МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.18 Муниципальные меры по вовлечения 

педагогов в конкурсы  профессионального 

мастерства и в экспертную деятельность 

1.10 

1.11 

В течение года МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

1.19 Управленческие меры по выявлению 

успешных практик на муниципальном уровне 

1.10 

1.11 

Май 2024 Отдел образования 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

2. Мероприятия/меры и управленческие решения, направленные на устранение кадровых потребностей  

в ОО района 

2.1 Выявление кадровых потребностей в 

образовательных организациях района 

2.1 Июнь-август 

2024 

Отдел образования 

2.2 Меры, направленные на увеличение доли 

педагогических работников образовательных 

организаций, имеющих образование, 

соответствующее профилю преподаваемого 

предмета. 

2.2 В течение 

года 

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

Руководители ОО 
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2.3 Сбор информации о вновь прибывших 

молодых педагогах в ОО района 

2.1 Август- 

2024 

Отдел образования 

Руководители ОО 

2.4 Участие в краевых программах по 

привлечению молодых специалистов, в т.ч. 

по программе «Земский учитель» 

2.4 ежегодно Отдел образования 

Руководители ОО 

2.4 Заключение договоров о целевом обучении  

со студентами педагогических 

специальностей краевых педагогических 

колледжей и Красноярского педагогического, 

а так же выпускниками школ 

2.4 ежегодно Отдел образования 

Руководители ОО 

2.5 Работа с выпускниками школ по 

профориентации, поступления их в 

педагогические учебные заведения на 

востребованные специальности в рамках 

целевого приема 

2.4 Постоянно МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

Руководители ОО 

2.6 Обучение педагогов по программам 

переподготовки ККИПК (финансирование 

программы осуществляется за счет средств 

краевого бюджета) 

2.2 По срокам 

ККИПК 

Отдел образования 

Руководители ОО 

2.7 Осуществление взаимодействия с КГКУ 

«ЦЗН Новоселовского района» посредством 

АНО ДПО Образовательный центр 

«Развитие» 

2.2 Ежегодно 

(по 

графикуЦЗН

) 

Отдел образования 

Руководители ОО 

2.8 Обучение педагогов по дополнительным 

профессиональным программам в рамках 

федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта 

«Демография» 

2.2 В течение 

года 

Отдел образования 

 

2.9 Сотрудничество с ВУЗами и СУЗами: участие 

во внутривузовских мероприятиях, таких как 

«Дни карьеры»,  «Дни открытых дверей»,  

направление информации о свободных 

вакансиях в школах района 

2.4 Ежегодно, по 

срокам 

учебных 

заведений 

Отдел образования 

Руководители ОО  

2.10 Размещение информации о вакансиях на 

сайтах образовательных организаций. 

Привлечение специалистов из других 

территорий 

2.4 Постоянно Отдел образования 

Руководители ОО 

2.11 Предоставление жилых помещений из 

сформированного фонда служебных 

помещений 

2.4 ежегодно Отдел образования 

Руководители ОО 

2.12 Чествование молодых педагогов в рамках 

августовского педагогического совета 

2.3 

2.4 

Август 2023 Отдел образования 

Руководители ОО 

2.13 Помощь в обустройстве рабочих мест, 

определение педагогов-наставников для МП 

2.3 

2.4 

Август-

сентябрь 

2023 

Руководители ОО 

2.14 Информирование и организация участия МП 

в мероприятиях краевого и федерального 

уровня для данной категории работников 

2.3 

2.4 

В течение 

года  

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

2.15 Организация и проведение муниципальных 

мероприятий  АМП  

2.3 

2.4 

Октябрь 

2021 

Апрель 2022 

Май 2022 

Первичная организация 

АМП Новоселовского 

район 

2.16 Меры и управленческие решения по 

внедрению целевой модели наставничества в 

ОО района 

1.9 

2.3 

2.4 

В течение 

года 

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

Руководители ОО 

2.17 Методическое сопровождение МП по 

составлению и реализации ИОМ на основе 

выявленных дефицитов 

2.3 

2.4 

В течение 

года 

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

Кураторы и тьюторы 

ИОМ 

2.18 Включение МП в мероприятия по 

профессиональному развитию на  

2.3 

2.4 

В течение 

года 

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 
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муниципальном уровне  Руководители ОО 

2.19 Анализ работы по сопровождению молодых 

педагогов ОО района  

2.3 

2.4 

Июнь 2024 МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

Руководители ОО 

2.20 Продолжение деятельности по созданию и 

реализации психолого-педагогического 

класса в муниципалитете (НСОШ №5, ССОШ 

№6) 

2.3 

2.4 

В течение 

года  

Отдел образования 

МКУ «Новосѐловский 

ММЦ» 

3. Мероприятия/меры и управленческие решения, направленные на  повышение 

квалификации педагогических кадров по устранению профессиональных  дефицитов и 

в рамках реализации приоритетных федеральных программ 

3.1 Муниципальные меры по 

совершенствованию организационных 

процедур по сопровождению повышения 

квалификации и непрерывного 

профмастерства педагогических работников  

3.1 Сентябрь 2023 Отдел образования 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

3.2 Мероприятия по организации ПК 

педагогических работников в рамках  
устранения профессиональных дефицитов и 

реализации приоритетных федеральных 

программ 

3.1 Ноябрь-декабрь 

2023, май-июнь 

2024 

В течение года 

(информировани

е и контроль) 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

Руководители ОО 

района 

3.3 Мероприятия по информированию 

педагогического сообщества о новых 

тенденциях в сфере образования, задачах и 

требованиях к профессиональной 

компетентности педагогических работников. 

3.2 В течение года Отдел образования 

МКУ 

«Новосѐловский 

ММЦ» 

 


