Отчет о  прохождении курсовой подготовки  педагогическими и руководящими работниками
за 20_-– 20__ уч. год.
ОУ _______________________________________________________

	№ п/п
	ФИО 
	Должность
	Название курсов 
	Форма обучения (очная, заочная, очно-заочная, дистанционная, очно-дистанционная)
	Название документа об окончании, номер, дата, кем выдано
	Количество часов

	
	
	
	
	
	
	


Итоговый мониторинг результативности управления профессиональным развитием педагогов в рамках курсовой подготовки за 20__-20__ уч. год

	№

п/п
	Показатель 
	Значение показателя
чел (%) 
	Какие документы и процедуры легли в основу  получения информации?

	1
	Кол-во (доля) педагогов, прошедших курсовую подготовку в 2014-2015 уч. году
	
	

	2
	Кол-во (доля) педагогов, прошедших курсовую подготовку в 2014-2015 уч. году в форме:
а) очной

б) очно-заочной (очно-дистанционной)

в) заочной (дистанционной)
	
	

	3
	Кол-во (доля) педагогов, прошедших курсовую подготовку в 2014-2015 уч. году в учреждениях:
а)  ККИПК РО

б) других ОУ края 

в) федеральных центрах ДО («1 сентября», «Эйдос» и др)
	
	

	4.
	Кол-во (доля) педагогов, прошедших курсовую подготовку в  2014-2015 уч. году на основе:

а) предстоящей аттестации

б) производственных задач (целей и задач программы развития ОУ)
в) результатов диагностики по выявлению затруднений и дефицитов 

г) реализации ИОП (желание педагога)

д) рекомендаций надзорных органов, УО, ММЦ
	
	

	5
	Общее кол-во (доля) педагогов, ведущих карту затруднений и дефицитов
	
	

	6
	Общее кол-во (доля) педагогов, работающих в рамках  планов, программ индивидуального развития
	
	

	7
	Общее кол-во (доля) педагогов, внедряющих на практике умения, освоенные в ходе курсовой подготовки (зафиксированы изменения практики)
	
	

	8
	Общее кол-во (доля) педагогов, показавших положительные изменения (динамику) в качестве образовательных результатов учащихся (предметных, метапредметных, личностных) 
	
	


Ответственный за мониторинг   ______________________________________________________                                
